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 ई-मेल  
शीषŊ Ůाथिमकता/अितमहȕपूणŊ 

 संƥा- 46/2026/आई/1268716/2026/16-3099/12/2019 
Ůेषक, 
                नरेȾ भूषण, 
                अपर मुƥ सिचव, 
                उȅर Ůदेश शासन। 
सेवा मŐ, 

   िनदेशक,  
   Ůािविधक िशƗा,  
   उȅर Ůदेश, कानपुर। 

Ůािविधक िशƗा अनुभाग-3                                             लखनऊ                 िदनांकः  17  माचŊ, 2026 
िवषय- िडɘोमा पाǬŢमो ंमŐ कामगारो ं(Working Professional) के Ůवेश हेतु नीित िनधाŊरण।     
महोदय, 

        उपयुŊƅ िवषयक अपने पũ संƥा-I/502981/ई-ए0आई0सीट0टी0ई0 (अंशकालीन), िदनांक 12.03.2026 का 
कृपया संदभŊ Ťहण करने का कʼ करŐ , िजसके Ȫारा सिचव, Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश, लखनऊ के पũ 
संƥा-Ůािशप/पįरषद/Ůˑाव/2026/8415, िदनांक 11.03.2026 की Ůित सिहत िडɘोमा पाǬŢम मŐ कामगारो ंके 
िलए सũ 2026-27 से आगामी वषŘ मŐ Ůवेश हेतु नीित-िनधाŊरण संबंधी Ůˑाव िकया गया है।   

2-        आपके उपयुŊƅ पũ िदनांक 12.03.2026 Ȫारा Ůेिषत Ůˑाव के Ţम मŐ मुझे यह कहने का िनदेश Šआ है 
िक Ůदेश की वतŊमान अव˕ापना एवं औȨोिगक िनवेश नीित, अथŊʩव˕ा को 1.0 िटŌ िलयन बनाने एवं उȨोगो ंमŐ 
कायŊरत कािमŊको ं की दƗता बढ़ाने के िलए िविभɄ उȨोगो ं मŐ कायŊरत कामगारो ं (Working 
Professional) को ए०आई०सी०टी०ई० के सकुŊ लर संƥा-AICTE/P&AP/APH/2023-24/02, िदनांक 
24.08.2023  के Ůािवधानो ं के अȶगŊत राजकीय/अनुदािनत/िनजी पालीटेİƋक सं˕ाओ ं मŐ संचािलत िडɘोमा 
पाǬŢमो ं मŐ Ůवेश हेतु शासनादेश  संƥा-117/2024/आई/786412/2024/16-3099/12/2019 िदनांक 
05.11.2014 की ʩव˕ा को अवŢिमत करते Šए सũ 2026-27 से आगामी वषŘ मŐ Ůवेश हेतु  िनɻवत् ŮिŢया 
िनधाŊįरत की जाती हैः -   

  िडɘोमा पाǬŢम मŐ कामगारो ं(Working Professional) के िलए Ůवेश हेतु नीित   

1.पाǬŢम का नामः - तीन वषŎय (अंशकालीन) िडɘोमा इन इ̢जीिनयįरंग पाǬŢम (विकō ग 
Ůोफेशनल) 
2. पाǬŢमः - लेटरल इȴŌ ी मŐ लागू पाǬŢम के अनुŝप 
3. पाǬŢम की अविधः - 02 वषŊ 
4. पाǬŢम की संƥाः - Ůित सं˕ान अिधकतम 03 पाǬŢम (AICTE मानकानुसार) 
5. Ůवेश Ɨमता Ůित पाǬŢमः - AICTE Ȫारा अनुमोिदत Ůवेश Ɨमता 

6. Ɋूनतम Ůवेश संƥाः - Ůȑेक पाठ्Ţम मŐ ˢीकृत Ůवेश Ɨमता का एक ितहाई संƥा मŐ Ůवेश अिनवायŊ 
होगा। पाǬŢम संचालन हेतु ए०आई०सी०टी०ई० Ȫारा िनधाŊįरत Ɋूनतम अɷिथŊयो ंकी संƥा पूणŊ होने के 
उपराȶ ही संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद्, उȅर Ůदेश Ȫारा Ůवेश िलया जायेगा (उदाहरण ˢŜप यिद 
ए०आई०सी०टी०ई० Ȫारा िकसी सं˕ा के कामगारो ंहेतु Ůȑेक पाǬŢम मŐ अनुमोिदत सीटो ंकी संƥा 30 
है तो उस सं˕ा के कामगारो ं हेतु Ůȑेक पाǬŢम मŐ Ɋूनतम 10 Ůवेश होना अिनवायŊ है)। 
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7. अहताŊः - 
ⅰ) कामगारो ंके Ůवेश हेतु शैिƗक अहŊता लेटरल इȴŌ ी के पाǬŢमो ंमŐ Ůवेश हेतु िनधाŊįरत शैिƗक अहŊता 
के समान होगी। 
ii) Ůवेश हेतु आवेदन के समय कामगारो ंको कम से कम 01 वषŊ का औȨोिगक अनुभव होना अिनवायŊ है 
(AICTE मानकानुसार)। 
 
8. सीटो ंका ˢŝपः - 
     कामगारो ंहेतु ˢीकृत समˑ सीटŐ सुपरɊूमेरेरी Ůकृित की होगंी, जो अनुमोिदत Ůवेश Ɨमता से 
अितįरƅ होगंी। 
 
9. Ůवेश के िलए पाũताः - 
     केȾ/राǛ सरकार के उȨोगो,ं Ůाइवेट िलिमटेड, पİɰक िलिमटेड एवं एम०एस०एम०ई० पंजीकृत 

उȨोगो ंमŐ कायŊरत ऐसे कािमŊक िजनका उȨम Ůवेश के िलए आवेिदत सं˕ा से दूरी 50 िक०मी० िũǛा मŐ 
İ˕त हो। 

 10. मेįरट का िनधाŊरणः - 

       संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ȫारा कामगारो ंकी मेįरट का िनधाŊरण अɷथŎ की शैिƗक 

योƶता एवं कायाŊनुभव के आधार पर िकया जाएगा। हाईˋूल के समकƗ योƶता मŐ Ůथम ŵेणी के िलए 50 
अंक, िȪतीय ŵेणी के िलए 40 अंक तथा तृतीय ŵेणी के िलए 30 अंक Ůदान िकए जाएंगे। इंटरमीिडएट 

अथवा आई०टी०आई० उȅीणŊ होने पर 10 अंक िदए िदए जाएंगे। कायाŊनुभव के अंतगŊत एक वषŊ से अिधक 
एवं दो वषŊ से कम अनुभव होने पर 10 अंक Ůदान िकए जाएंगे तथा Ůȑेक अितįरƅ वषŊ के िलए 05 अंक 

िदए जाएंगे, जो अिधकतम 30 अंको ंतक सीिमत होगें। इस Ůकार मेįरट के िनधाŊरण हेतु अिधकतम अंक 

100 होगें। 

11. पाǬŢम की सɾȠताः - 
(1)- Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश से सɾȠ सं˕ाओ ंमŐ ही कामगारो ंहेतु पाǬŢमो ंका संचालन 
िकया जायेगा। 
 
(2)- पाǬŢमो ंकी सɾȠता / िवˑार हेतु Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश से सɾȠ सं˕ाओं Ȫारा 
यू-राईज पोटŊल के माȯम से ऑनलाइन आवेदन िकया जायेगा। यू-राईज पोटŊल के अितįरƅ अɊ िकसी 
भी माȯम (ऑफलाइन/ऑनलाइन) से आवेदन ˢीकार नही ंिकये जायŐगे। 
 
(3)- Ůािविधक िशƗा पįरषद्, उȅर Ůदेश Ȫारा पाǬŢमो ंके संचालन हेतु िनधाŊįरत ŮिŢया के अȶगŊत 
कामगारो ंहेतु िनयामक सं˕ा Ȫारा अनुमोिदत पाǬŢमो ंको सɾȠ/िवˑार िकया जायेगा। 
 
(4)- आवेदक सं˕ा Ȫारा पाǬŢम संबȠता हेतु यू-राईज पोटŊल पर Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश 
Ȫारा िनधाŊįरत िकये गए संबȠता शुʋ का ऑनलाइन भुगतान करते Šए िनɻिलİखत अिभलेख ऑनलाइन 
आवेदन करते समय यू-राईज पोटŊल पर अपलोड करना अिनवायŊ होगा। 
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(i) िनयामक सं˕ा (ए०आई०सी०टी०ई०) Ȫारा कामगारो ंहेतु िनगŊत अनुमोदन/िवˑार। 
 
(ii) कामगारो ंके पाǬŢम संचालन हेतु सɾंिधत सोसाइटी/टŌ ː Ȫारा िनगŊत संकʙ पũ। 
 
(iii) कामगारो ंके पाǬŢम संचालन हेतु ŮधानाचायŊ एवं फैकʐी का िववरण (िनयुİƅ पũ, नाम, 
Űांच, योƶता, अनुभव, आधार एवं पैन)। 

(5)- Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ȫारा यू-राईज पोटŊल पर आवेिदत सं˕ानो ंका परीƗण कर सीट 
मैिटŌ ƛ तैयार कर संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश को Ůेिषत की जायेगी। 
 
12. Ůवेश ŮिŢयाः - 
 
(1)- Ůवेश हेतु इǅुक कामगारो/ंआवेदको ंके Ůवेश सɾɀी ŮिŢया संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर 
Ůदेश Ȫारा संपɄ करायी जाएगी। 
 
(2)- Ůदेश के समˑ सं˕ाओ ंमŐ संचािलत िडɘोमा पाǬŢमो ंिजनमŐ Ůवेश सीधे िȪतीय वषŊ मŐ उȨोगो ं

केȾ सरकार/राǛ सरकार/पİɰक िलिमटेड कɼनी/एम०एस०एम०ई० मŐ पंजीकृत, उȨोगो ंके ऐसे 

कािमŊको/ंकामगारो ं(Working Professional) को जो पूणŊकािलक ŝप से कम से कम 01 वषŊ से 
उȨोग मŐ कायŊरत हो ंतथा ए०आई०सी०टी०ई० Ȫारा िनधाŊįरत मानको/ंशैिƗक अहŊता को पूणŊ करते हो, के 
िलए Ůवेश मेįरट के आधार पर ए०आई०सी०टी०ई० के Ůािवधानो ंके अȶगŊत अनुमɊ होगा। ये सीटŐ 
अनुमोिदत Ůवेश Ɨमता के अितįरƅ होगंी, िजनमŐ Ůवेश आरƗण ʩव˕ा सुिनिʮत करते Šए िदया 
जायेगा। कƗाएँ अितįरƅ समय (Ůातः  सायं काल एवं साɑािहक अवकाश) मŐ संचािलत की जाएगी। 
 
(3)- आरƗण ʩव˕ा 

(i) उȅर Ůदेश सरकार की आरƗण ʩव˕ा लागू होगी। 
 
(ii) Ůȑेक सं˕ान मŐ एक (01) सीट कŐ ū सरकार के िवभागो/ंसंगठनो ंमŐ कायŊरत अɷिथŊयो ंहेतु 
केवल मेįरट के आधार पर आरिƗत होगी। 
 
(iii) कŐ ū सरकार का अɷथŎ उपलɩ न होने पर सीट सामाɊ वगŊ मŐ पįरवितŊत होगी। 

(4)- Ůवेश हेतु िवǒापन, संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ȫारा Ůकािशत कराया जायेगा। 
 
(5)- संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ȫारा इǅुक कामगारो/ंआवेदको ंसे पोटŊल के माȯम से 
ऑनलाइन आवेदन Ůाɑ कर Ůपũो ंका पįरƗण कर Ůवेश सिमित का गठन करते Šए सं˕ावार मेįरट 
िलː जारी करेगी एवं Ůवेश ŮिŢया कराएगी। 

(6)- संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ȫारा Ůवेश ŮिŢया पूणŊ होने के उपरांत Ůवेिशत 

छाũ/छाũाओ ंकी सूची Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश को ऑनलाइन उपलɩ करायी जाएगी। 
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13. कामगारो ंहेतु शुʋ िनधाŊरणः - 
     राजकीय/अनुदािनत/िनजी/पी.पी.पी. पॉिलटेİƋक सं˕ाओ ंमŐ उपयुŊƅ पाǬŢम ˢ िवȅपोिषत 
आधार पर चलाया जायेगा। 

(1)- राजकीय पॉिलटेİƋक सं˕ाओ ंमŐ Ůवेिशत कामगारो ंके िलए पाǬŢम शुʋ िनयिमत 
छाũो ंहेतु िनधाŊįरत शुʋ के समान देय होगा। 
(2)- अनुदािनत पॉिलटेİƋक सं˕ाओ ंमŐ Ůवेिशत कामगारो ंके िलए पाǬŢम शुʋ 
ˢिवȅपोिषत छाũो ंहेतु िनधाŊįरत शुʋ के समान देय होगा। 
(3)- िनजी पॉिलटेİƋक सं˕ाओ ंमŐ Ůवेिशत कामगारो ंके िलए पाǬŢम शुʋ िनजी Ɨेũ की 
सं˕ाओ ंके छाũो ंहेतु िनधाŊįरत शुʋ के समान देय होगा। 

14. फैकेʐी की उपलɩताः - 
 

  वतŊमान मŐ सं˕ाओ ंमŐ कायŊरत फैकेʐी एवं अितिथ फैकेʐी के माȯम से पाǬŢम का संचालन 
िकया जायेगा, जैसा िक ए०आई०सी०टी०ई० एŮूवल Ůोसेस हैǷबुक 2024-25 से 2026-27 मŐ भी 
उİʟİखत िकया गया है। 
 

15. पाǬŢम का संचालनः - 
 

(i) कƗाएं सायंकालीन अथवा उȨोग अनुकूल लचीले समय से संचािलत होगंी। 
(ii) अितįरƅ अवसंरचना आवʴक नही ंहोगी। 
(iii) उपलɩ अवसंरचना (Infrastructure) Ůयोग की जा सकेगी। 

16. कामगारो ंके Ůवेश हेतु ए०आई०सी०टी०ई० अŮूवल Ůोसेस हœडबुक मŐ िदए गये िनदőशो ंएवं समय-समय 
पर िनगŊत आदेशो ं एवं िदशा-िनदőशो ं का अनुपालन िकया जाना बाȯकारी होगा। 
 
17. समय साįरणीः - 

यू-राईज पोटŊल पर पįरषद से सɾȠ सं˕ाओ ंको कामगारो ंहेतु अनुमोिदत 
पाǬŢमो ंको सɾȠता / िवˑार हेतु आवेदन करने की अविध 

01 जनवरी से 31 मई  

संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ȫारा कामगारो ंकी Ůवेश ŮिŢया 
सɼɄ करने की अविध 

 
01 जून से 20 जून 

Ůवेश ŮिŢया के उपराȶ संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ȫारा 
Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश Ůवेिशत छाũो ंका डेटा उपलɩ कराने 
की अविध 

 
21 जून से 30 जून 

 

             कृपया उपयुŊƅानुसार आवʴक कायŊवाही कराने का कʼ करŐ।  
     भवदीय, 
  

  नरेȾ भूषण  
अपर मुƥ सिचव। 
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सं̏ या व तिȞनांक- 
            Ůितिलिप िनɻिलİखत को सूचनाथŊ एवं आव̻ यक कायŊवाही हेतु Ůेिषतः - 

1. Ůमुख सिचव, औȨोिगक िवकास िवभाग, उȅर Ůदेश शासन।  

2. ːाफ आिफसर, मुƥ सिचव, उ0Ů0 शासन को मुƥ सिचव महोदय के अवगताथŊ। 

3. सद˟ सिचव, ए0आई0सी0टी0ई0, नई िदʟी को उनके सकुŊ लर संƥा-AICTE/P&AP/APH/2023-
 24/02,  िदनांक 24.08.2023 के संदभŊ मŐ सूचनाथŊ। 

4. महािनदेशक, Ůािविधक िशƗा, उȅर Ůदेश। 

5. िनदेशक, शोध िवकास एवं ŮिशƗण सं˕ान, उȅर Ůदेश, कानपुर। 

6. समˑ संयुƅ िनदेशक, Ůािविधक िशƗा, उȅर Ůदेश।(Ȫारा िनदेशक, Ůािविधक िशƗा) 

7. सिचव, Ůािविधक िशƗा पįरषद, उȅर Ůदेश, लखनऊ। 

8. सिचव, संयुƅ Ůवेश परीƗा पįरषद, उȅर Ůदेश, लखनऊ।  

9. समˑ मǷलायुƅ, उȅर Ůदेश। (Ȫारा िनदेशक, Ůािविधक िशƗा) 

10. समˑ िजलािधकारी, उȅर Ůदेश। (Ȫारा िनदेशक, Ůािविधक िशƗा) 

11.  समˑ ŮधानाचायŊ, राजकीय/अनुदािनत पालीटेİƋक सं˕ान, उȅर Ůदेश। (Ȫारा िनदेशक, Ůािविधक िशƗा) 

12. गाडŊ फाइल।  

आǒा से, 
 

िवनोद कुमार 
िवशेष सिचव। 

 

 


